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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
Conselho Universitdrio
Camara de Gestdo Administrativa e Governanga

Ata da 92 Reuniao Ordinaria da Camara de Gestdo Administrativa e
Governanca.

Aos vinte e seis dias do més de agosto de dois mil e vinte e um, as quatorze horas e
quatro minutos, reuniram-se, por videoconferéncia através da plataforma “Google
Hangouts Meet”, em carater ordinario, os membros da Camara de Gestdo Administrativa
e Governanca sob a presidéncia da Pro-Reitora de Planejamento e Desenvolvimento
Institucional, Professora Leriane Silva Cardozo, contando com a participacéo do Vice-
Presidente da Camara, Vice-Reitor, Professor Antonio Oliveira de Souza, dos Pro-
Reitores e/ou representantes: Jaqueline Fritsch (PROAD), Vanessa Godoy Kinoshita
(PROTIC), Adma Katia Lacerda Chaves (PROGRAD) e Clayton da Silva Barcelos
(PROGEP); dos Diretores de Centro: Jairo Torres Magalhdes Junior (CMB) e Rubio
José Ferreira (CEHU); e dos Representantes dos Técnico-Administrativos em
Educacdo: Eumara Maciel dos Santos, Jarine Barboza Rocha Mensch e Keila
Ferreira Gomes; para tratarem da seguinte pauta: 1) Informes; 2) Apreciacdo das Atas
da Camara: Ata da 3% Reunido Extraordinaria de 24 de junho de 2021 — CGAG; 3)
Apreciacdo do Parecer da Relatora referente a Proposta do EDITAL DE
CHAMAMENTO N° 01/2021/PROGEP/UFOB, de concessdo de auxilio a
participacdo em acdes de desenvolvimento profissional realizadas no exercicio de
2021, aos servidores técnico-administrativos em educacdo e aos docentes do
magistério superior do quadro efetivo, em exercicio na UFOB, da Pro-Reitoria de
Gestao de Pessoas — Progep, Processo 23520.008278/2021-94, Relatora: Conselheira
Jaqueline Fritsch; 4) Apreciacdo do Parecer da Comissdo designada pela
PORTARIA CGAG/CONSUNI/UFOB N° 003, de 07 de junho de 2021, referente as
Propostas de Consolidacdo e Revogacdo dos atos de competéncia da Camara de
Gestdo Administrativa e Governanca, nos termos do Decreto n° 10.139, de 28 de
novembro de 2019, que dispde sobre a revisao e a consolidacédo dos atos normativos
inferiores a decreto, Processo: 23520.005622-2021-93, Relatoras: Conselheiras
Jarine Barboza Rocha Mensch, Keila Ferreira Gomes e Vanessa Godoy Kinoshita.
Havendo quérum, a Presidente da Camara, Professora Leriane Silva Cardozo,
cumprimentou a todos os conselheiros presentes e deu inicio a 9% Reunido Ordinaria da
Cémara de Gestdo Administrativa e Governanca, assessora ao Conselho Universitario da
UFOB, passando ao primeiro ponto de pauta. 1) Informes. A Presidente informou a
retirada do 4° ponto de pauta, considerando a publicagdo de novo decreto e passou a
palavra ao conselheiro Antonio Oliveira para maiores esclarecimentos. O conselheiro
Antonio Oliveira deu as boas-vindas a conselheira Eumara Maciel em sua primeira
participacdo na Camara. Informou que, considerando a publicagdo no Diario Oficial da
Unido, em 25/08/2021, do Decreto n° 10.776, de 24 de agosto de 2021, que altera o
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Decreto n°® 10.139, de 28 de novembro de 2019, que dispde sobre a revisdo e a
consolidagdo dos atos normativos inferiores a decreto, a anélise dos atos normativos pela
CGAG precisara ser revisada pela comissdo. Que o novo Decreto traz algumas
modificag0es no art. 7° sobre a consolidagdo de atos normativos. Por esse motivo a
retirada do quarto ponto de pauta, considerando a necessidade de prazo para fazer o estudo
se dentro dos atos avaliados pelas Camaras ha a necessidade de fazer algumas outras
alteracOes de mérito. Registrou que o novo prazo de entrega é até 31/03/22. Esclareceu
que o Grupo de Trabalho instituido pela PORTARIA NORMATIVA UFOB N°
157/2020, de 05 de outubro de 2020, fard a indicacdo dos novos prazos para conclusdo
das andlises dos documentos da UFOB, considerando as inovacfes sobre revogacao e
consolidacdo, e que oportunamente serd comunicado aos(as) conselheiros(as) e aos
membros das comissdes designadas para elaborarem as Propostas de Consolidacéo e
Revogacdo dos atos de competéncia de cada Camara 0s novos prazos para ajustes, bem
como nova data para apreciacdo no ambito dos Orgéo de Deliberacdo. Com a palavra, a
Presidente Leriane Cardozo agradeceu ao conselheiro Antonio Oliveira pelos
esclarecimentos e cumprimentou a conselheira Eumara Maciel pela sua participagdo na
Representagdo TAE junto ao Consuni e as Camaras Assessoras. Em seguida franqueou a
palavra aos conselheiros. Ndo havendo mais informes, a Presidente passou ao segundo
ponto de pauta. 2) Apreciacdo das Atas da Camara: Ata da 3?* Reunido
Extraordinaria de 24 de junho de 2021 - CGAG. Esclareceu que as contribui¢es
encaminhadas a Secretaria dos Orgéos de Deliberacdo Superior ja haviam sido inseridas
a Ata e consultou se havia mais algum questionamento e/ou contribui¢do. Ndo havendo
mais contribui¢des, a Senhora Presidente submeteu ao regime de votacdo a Ata da 32
Reunido Extraordinaria de 24 de junho de 2021 - CGAG, que foi aprovada por
unanimidade. Dando continuidade a reunido, a Presidente passou a palavra para a
relatora para apresentacdo do terceiro ponto de pauta. 3) Apreciacdo do Parecer da
Relatora referente a Proposta do EDITAL DE CHAMAMENTO N°
01/2021/PROGEP/UFOB, de concessao de auxilio a participacdo em acbes de
desenvolvimento profissional realizadas no exercicio de 2021, aos servidores técnico-
administrativos em educacdo e aos docentes do magistério superior do quadro
efetivo, em exercicio na UFOB, da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas — Progep,
Processo 23520.008278/2021-94, Relatora: Conselheira Jaqueline Fritsch. Com a
palavra, a conselheira Jaqueline Fritsch cumprimentou a todos e passou a leitura do
parecer. Apresentou em suas consideracdes que o edital atendia as normas superiores
regulatorias, cumprindo o disposto na Lei n°. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, que é o
dispositivo legal que dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da
Unido, das autarquias e das fundagfes publicas federais. Registrou o atendimento ao
Decreto n°® 9.991, de 28 de agosto de 2019, que institui a Politica Nacional de
Desenvolvimento de Pessoas - PNDP, cujo objetivo é promover o desenvolvimento dos
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servidores publicos nas competéncias necessarias a consecucdo da exceléncia na atuagao
dos Orgdos e das entidades da administracdo publica federal direta, autarquica e
fundacional, além de atendimento ao disposto na INSTRUCAO NORMATIVA SGP-
ENAP/SEDGG/ME N° 21/2021, que estabelece orientacBes aos 6rgdos do Sistema de
Pessoal Civil da Administracdo Publica Federal - Sipec, quanto aos prazos, condi¢des,
critérios e procedimentos para a implementacao da Politica Nacional de Desenvolvimento
de Pessoas - PNDP de que trata o Decreto n® 9.991, de 28 de agosto de 2019. Que a Progep
realizou o levantamento de necessidades de desenvolvimento dos servidores da UFOB,
submetendo-o0 ao Sipec. Que as informacgdes coletadas se encontram nas planilhas e
graficos acostados aos autos. Para fins de cumprimento da Politica Nacional de
Desenvolvimento de Pessoas — PNDP, as acOes de desenvolvimentos transversais,
comuns a Vvarias instituicbes publicas, sdo ofertadas pela Escola Nacional de
Administra¢do Pablica - Enap e demais escolas de governo do Poder Executivo federal.
Assim, a proposta do Edital visa atender as necessidades de desenvolvimento ndo
transversais, que néo sao ofertadas pela Enap, mas que foram apontadas no Levantamento
de Necessidades realizado pela Progep. A Relatora fez as seguintes recomendaces, a
saber: a) substituir em todo o texto do Edital a expressdo ‘“servidores técnico-
administrativos em educacdo e aos docentes do magistério superior” pela palavra
“servidores”, visando a adequacao do texto ao disposto na legislacdo utilizada como
fundamento para a construcdo do documento; b) alterar o periodo de realizacdo das acbes
de desenvolvimento do item 1.1, considerando a necessidade de adequar a vigéncia aos
procedimentos administrativos que antecedem a publicacdo do Edital, passando a vigorar
com a seguinte redacdo: “..., para fins de participagdo em acdo de desenvolvimento
profissional, realizada a partir da data de publicagdo do Edital até dezembro de 2021”; c)
alterar a redacao do item 4.2, objetivando a adequacdo do texto a legislacdo pertinente,
passando a vigorar com a seguinte redacdo: 4.2. Considerando o atual cenario pandémico
e, em atendimento a Portaria n°. 72/2020 do Gabinete da Reitoria, para fins de concessao
de auxilio, somente serdo aceitas as acOGes de desenvolvimento cujas ofertas sejam
realizadas de forma estritamente online, por meio de plataformas de ambientes virtuais
de aprendizagem e/ou similares, com acompanhamento didatico na forma de supervisao,
orientagdo ou tutoria comprovado via certificado; d) alterar a redagdo do item 4.4,
objetivando a adequacdo do texto a legislacdo pertinente, passando a vigorar com a
seguinte redacéo: 4.4. Serdo atendidos os servidores que atenderem cumulativamente aos
seguintes requisitos: * Ndao ter sofrido sancfes e/ou penalidades administrativas nos
ultimos 12 meses; * Nao estar em gozo de férias, afastamento ou licenca das atividades
do cargo/funcdo ocupados junto a UFOB no periodo de realizagdo da acdo de
desenvolvimento, considerando, inclusive, o intersticio entre os afastamentos, conforme
disposto no Decreto n°. 9.991/2019; * Comprovar a correlacdo direta entre a agédo
pretendida e a sua carreira ou cargo efetivo; ou ao seu cargo em comissao; ou a sua funcao
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de confianga; ou as atividades desempenhadas em comissoes, fiscalizagcdo de contratos,
grupos de pesquisa e/ou projetos registrados na UFOB; * N&o pleitear acdo de
desenvolvimento transversal ofertada de forma gratuita pela Escola Nacional de
Administracdo Publica - Enap ou demais escolas de governo do Poder Executivo federal;
e) alterar a redacdo do item 4.4.1., objetivando a adequacdo do texto a legislacdo
pertinente, passando a vigorar com a seguinte redacdo: 4.4.1. Ser&o priorizadas ag0es de
desenvolvimento que contemplem o atendimento a demandas relacionadas a atividades
institucionalmente  essenciais/estratégicas e/ou que sejam determinantes para
cumprimento de legislagéo vigente; f) incluir item entre os itens 4.4. e 4.5., objetivando
a adequacdo do texto a legislacdo pertinente, com a seguinte redacdo: 4.5. As ac¢des de
desenvolvimento devem conter correlagdo com as necessidades apontadas no
Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento 2020, realizado pela Progep e
respondido pelas unidades/chefias da UFOB; g) renumerar o item 4.5., passando a vigorar
com a numeracdo 4.6; h) alterar o periodo de recebimento das demandas de
desenvolvimento do item 7.1, considerando a necessidade de adequar a vigéncia aos
procedimentos administrativos que antecedem a publicacéo do Edital, passando a vigorar
com a seguinte redacdo: 7.1. O recebimento das demandas sera feito exclusivamente por
meio do endereco eletrénico cnd.progep@ufob.edu.br, pelo periodo de 15 (quinze dias)
corridos a partir da data de publicacdo do presente edital de chamamento; i) alterar
redacdo do item 8.1., objetivando a adequacdo do texto a legislacdo pertinente, passando
a vigorar com a seguinte redacdo: 8.1. O servidor contemplado com auxilio fica obrigado
a apresentar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias ap6s o término da acdo de
desenvolvimento, certificado ou documento equivalente, que comprove a sua efetiva
participacdo, aprovagdo e conclusdo da agdo de desenvolvimento, além de nota fiscal
emitida pela instituicdo ofertante da acdo; j) alterar o periodo de divulgacédo do resultado
final previsto no item 9.5 e o cronograma do anexo, considerando a necessidade de
adequa-los aos procedimentos administrativos que antecedem a publicacdo do Edital e
demais etapas subsequentes; K) incluir como anexos do Edital de Chamamento para fins
de orientacdo dos interessados em pleitear o auxilio: a compilacdo das necessidades
apontadas no Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento 2020; o cronograma
de atendimento das ac¢Oes de desenvolvimento transversais da Enap e demais escolas de
governo do Poder Executivo federal; e 0 modelo do formulario de inscri¢cdo. Diante das
consideracOes apresentadas e do atendimento as indicacdes, a Relatora recomendou a
aprovacao da Proposta de EDITAL DE CHAMAMENTO N° 01/2021/PROGEP/UFOB.
Concluida a apresentacdo a Presidente Leriane Cardozo agradeceu e passou aos
conselheiros para consideragdes. O conselheiro Antonio Oliveira parabenizou a Progep
pela proposta que € importante para que 0s servidores possam aprimorar um pouco mais
0s seus conhecimentos em relacédo as atividades laborais, e parabenizou a Relatora pelo
parecer apoiado na legislacéo vigente. Sugeriu inserir dentro do predmbulo do edital que
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foi aprovado pela Camara, com a seguinte redacao: “A Prd-Reitoria de Gestdo de Pessoas
da Universidade Federal do Oeste da Bahia, torna publica a abertura de edital de
chamamento para fins de concessdo de auxilio a participagdo em acles de
desenvolvimento profissional realizadas no exercicio de 2021, aos servidores técnico-
administrativos em educacéo e aos docentes do magistério superior do quadro efetivo, em
exercicio na UFOB”. Sugeriu, ainda, acrescentar a descri¢do do valor por extenso no item
5.1 e a previsdo de dar ciéncia a Camara quanto as alteragdes no cronograma no item 9.6,
conforme segue: “5.1. Os recursos para fins de custeio de concesséo objeto deste edital,
serdo oriundos do orcamento da Universidade Federal do Oeste da Bahia, destinado a
capacitacao de servidores, no total de R$ 38.641,00 (trinta e oito mil seiscentos e quarenta
e um reais)” e “9.6. As datas e periodos previstos em edital poderdo ser alterados pela
Progep, se necessario, dando ciéncia & Cdmara de Gestdo Administrativa e Governanga”.
Em seguida, a conselheira Jarine Mensch cumprimentou a todos e consultou se néo
sendo todo o recurso utilizado, ndo havendo candidatos inscritos, haveria a possibilidade
de utilizacdo de valores maiores para 0s cursos mais caros, ao que a Relatora Jaqueline
Fritsch informou que no processo existem esclarecimentos quanto aos valores propostos,
que remetem a uma média dos valores de capacitacdo do ano anterior. Que como é auxilio
n&o existe um valor para a capacitacéo, sendo o valor limitado ao estabelecido pelo edital.
O conselheiro Jairo Torres cumprimentou a todos e parabenizou a Progep pela proposta
e a Jaqueline Fritsch pelo excelente parecer. Manifestou algumas dividas: a) No prazo
do edital ndo havendo numero de inscri¢Bes suficientes, o recurso sera revertido para
outra acdo? b) Apesar de ndo estar presente na proposta, seria obrigatério para
participagdo no edital ter o cadastro no banco de talentos? Sugeriu ainda a incluséo do
plano de qualificacdo e do PDP no anexo do edital, e a melhor formatagéo do edital pois
o documento que estd no processo ndo apresenta uma formatacdo que possibilite o
entendimento. Com a palavra, a conselheira Jaqueline Fritsch esclareceu que as agoes
de desenvolvimento precisam estar comtempladas no levantamento apresentado pela
Progep, que é o que da origem ao PDP da Instituicdo. Que as necessidades sdo bastante
genéricas no edital, e que o pleiteante precisa se atentar as informacdes para facilitar a
comparacédo do servidor ao que ele deseja, e se 0 pleito se enquadra ao que é ofertado ou
ndo pelas escolas de governo. Que é obrigatério estar contemplado em uma das areas do
levantamento das necessidades. Concordou com o0s apontamentos de ajustes feitos pelo
conselheiro Antonio Oliveira. Esclareceu que a Instituicdo cabe a preocupacdo, em
termos de recursos, somente com aquilo que ndo seja atendido pelas escolas de governo.
Manifestou ainda a preocupac¢do com os riscos de colocar todos 0s recursos em um unico
edital, pois se ndo houver as inscri¢bes suficientes, por conta do prazo, ou se as
capacitacOes ndo atenderem aos recursos, o edital ndo tem mais tempo habil para outra
acao para utilizar os recursos. Lembrou que as a¢des de desenvolvimento ndo sao somente
pela vontade do servidor, mas tem que estar ligadas ao PDP e objetivos institucionais.
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Esclareceu que o0 Banco de Talentos é obrigatdrio somente se a agdo de desenvolvimento
envolver processo de afastamento. Nas demais situacbes, € somente recomendado:
“INSTRUCAO NORMATIVA SGP-ENAP/SEDGG/ME N° 21, DE 1° DE FEVEREIRO
DE 2021 - Banco de Talentos Art. 40. Para fins de solicitacdo de afastamentos para
realizaco de ag¢Oes de desenvolvimento, os servidores deveréo efetuar o cadastro de seus
curriculos profissionais no Sigepe - Banco de Talentos do Governo Federal assim como
manté-lo atualizado. Paragrafo Gnico. E recomendavel que os servidores atualizem seus
curriculos no Sigepe - Banco de Talentos sempre que participarem de acdo de
desenvolvimento mesmo que a agdo nao tenha gerado afastamento”. Com a palavra, a
conselheira Eumara Maciel manifestou davida sobre o levantamento das necessidades
de desenvolvimento em relagdo ao ano de 2020 e inferiu que deveria ter um
direcionamento de onde acessar os dados dos levantamentos. Sobre os recursos, sugeriu
planejar para o proximo ano que O processo ocorra mais cedo para que 0S recursos
disponibilizados sejam aproveitados de forma efetiva. Recomendou fazer uma ultima
revisdo ortografica e gramatical no texto do edital antes da publicacdo, pois identificou
algumas poucas coisas a serem ajustadas. Com a palavra, a Presidente da Camara
Leriane Cardozo registrou que 0s recursos ja vém para serem utilizados de forma
especifica, se ndo forem utilizados, retornam. O conselheiro Clayton Barcelos, na
qualidade de Prd-Reitor de Gestdo de Pessoas, agradeceu a Relatora pelo parecer
detalhado e esclarecedor e aos conselheiros pelos apontamentos apresentados. Apds as
manifestacbes dos conselheiros, foram acolhidas as seguintes recomendacdes de
destaques ao Parecer, com a anuéncia da Relatora: a) alterar o preAmbulo do Edital,
passando a vigorar com a seguinte redagdo: A Universidade Federal do Oeste da Bahia -
UFOB, por meio da Camara de Gestdo Administrativa e Governanga, assessora ao
Conselho Universitario, torna publica a abertura de edital de chamamento para fins de
concessdo de auxilio a participacdo em ac¢Oes de desenvolvimento profissional realizadas
no exercicio de 2021, aos servidores em exercicio na UFOB, aprovado na 9% Reunido
Ordinaria, realizada em 26 de agosto de 2021, sob gestdo da Pro-Reitoria de Gestdo de
Pessoas; b) alterar o item 5.1., visando a inclusdo do valor por extenso da cifra R$
38.641,00, passando a vigorar com a seguinte redacdo: 5.1. Os recursos para fins de
custeio de concessdo objeto deste edital, serdo oriundos do orgamento da Universidade
Federal do Oeste da Bahia, destinado a capacitacdo de servidores, no total de R$
38.641,00 (trinta e oito mil, seiscentos e quarenta e um reais); c) alterar o item 9.6.,
incluindo a necessidade de informar a CGAG, caso haja alteragdo no cronograma
proposto no Edital, passando a vigorar com a seguinte redacdo: 9.6. As datas e periodos
previstos em edital poderdo ser alterados pela Progep, se necessario, e devidamente
informados a CGAG. A Presidente Leriane Cardozo enfatizou que o edital visa atender
0 Decreto n° 9.991, de 28 de agosto de 2019, e que que ha uma preocupagao no
desenvolvimento de pessoas no campo profissional e que o decreto dispde sobre a Politica
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Nacional de Desenvolvimento de Pessoas da administracdo publica federal direta,
autarquica e fundacional, e regulamenta dispositivos da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, quanto a licengas e afastamentos para ac6es de desenvolvimento. Que embora
atendendo ao decreto ficou por parte dos conselheiros a preocupagéo do desenvolvimento
pessoal, mas que, em atendimento ao recurso publico, o edital estd atendendo o decreto.
N&o havendo mais davidas e/ou contribui¢des, a Senhora Presidente submeteu ao
regime de votacdo o Parecer da Relatora referente & Proposta do EDITAL DE
CHAMAMENTO N° 01/2021/PROGEP/UFOB, de concessdao de auxilio a
participacdo em acbes de desenvolvimento profissional realizadas no exercicio de
2021, aos servidores técnico-administrativos em educacdo e aos docentes do
magistério superior do quadro efetivo, em exercicio na UFOB, da Pro-Reitoria de
Gestéo de Pessoas — Progep, Processo 23520.008278/2021-94, que foi aprovado por
unanimidade. A Presidente parabenizou o empenho da Progep ao longo do processo e
a Relatora Jaqueline Fritsch pelo parecer, entendendo a relevancia do edital, e pelo
embasamento no decreto e na instrugdo normativa. A Presidente agradeceu a todos pela
presenca e colaboragdo nas discussdes. As quinze horas e trinta minutos, a Presidente da
Cémara, Professora Leriane Silva Cardozo, encerrou a 9% Reunido Ordinéria da Camara
de Gestdo Administrativa e Governanga, assessora ao Conselho Universitario da
Universidade Federal do Oeste da Bahia e nada a mais havendo a ser registrado, eu,
Gleicianne Dourado Costa, Secretaria dos Orgdos de Deliberagdo Superior, lavrei a
presente ata que segue assinada por mim e todos 0s presentes na reunido de aprovagéo da
ata, estando disponivel na integra, gravada em formato digital. Barreiras, 26 de agosto de
2021. Ata aprovada na 20? Reunido Ordinéria da CGAG, realizada em 23 de margo de
2023.
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